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2016 年 9月 1日 

各  位 

                                  会 社 名：株 式 会 社  大 京 

                             代 表 者 名：代表執行役社長 山 口  陽 

                             コード番号：8840            東証第 1部  

                                                     問い合わせ先：グループ経営企画部長 日名子幸一 

                                         ℡：03-3475-3802 

 

大京グループの機構改革および人事異動に関するお知らせ 

 

大京グループの機構改革および人事異動について、下記の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．株式会社大京（2016 年 9 月 1 日付） 

 

■機構改革 

・グループ管理部門内に「グループリスク管理部」を新設する。 

 

（目的） 

  大京グループの中長期的な成長に向け、新たな事業領域に進出するために、リスクを事前に想定し 

対処するとともに、稼働案件に内在するリスクを適正かつ継続的に把握し、経営の健全性確保と収 

益の最大化を実現するため。 

 

（主な職務） 

 1.新規事業、海外事業及び M＆A案件等に関するリスクの牽制 

  2.新規・既存事業に内在するリスクのモニタリング 

  

■人事異動 

新 職 旧 職 継続職 氏 名 

グループリスク管理部管掌 

 

 

 

― 

 

 

 

取締役 

専務執行役 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ管理部門全般担当 

兼 ｸﾞﾙｰﾌﾟ情報ｼｽﾃﾑ部管掌 

木村 司 

 

 

 

グループリスク管理部長 

 

リスク管理部準備チーム  

部長 

― 

 
松田 海

ひろし

 

 

 

 

２．株式会社大京アステージ（2016 年 9 月 1 日付） 

 

  ■人事異動 

新 職 旧 職 継続職 氏 名 

名古屋支店長 ライフサービス事業部長 ― 東 一智 

ライフサービス事業部長 ライフサービス事業部 次長 ＣＡ推進室長 中村 忍 

 

以 上  
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グループ監査部

グループ法務・コンプライアンス部

グループ経営企画部

（株）大京

グループ管理部門

グループリスク管理部（新設）

グループお客さま相談センター

グループ情報システム部

グループ総務部

グループ人事部

グループ経理部

グループ財務部

（参考） 

 

株式会社大京 組織図（2016 年 9 月 1 日） 

 

 
 


